
省级单位整体支出绩效自评价评分表 
 

填报单位        江苏省血液中心             

评价指标 
指标说明 权重 得分 说明 

一级指标 二级指标 

部门管理 

决 策 
中长期规划制定情况 4 4  

年度工作计划制定情况 4 4  

人 员 
财政供养人员控制率 2 2  

人事管理制度健全性 2 2  

资金和资产 

财务管理规范性 3 3  

预算调整率 1 1  

支出预算执行率 10 5  

专款专用率 3 3  

政府采购规范性 3 3  

资产管理规范性 3 3  

固定资产利用率 3 2  

机构建设和

内控 

信息公开情况 1 1  

重点工作管理制度健全性 2 2  

档案管理星级 1 1  

违纪违法发生数 2 2  

党建工作完成率 5 5  

业务学习与培训完成率 1 1  

信息化建设情况 2 1  

 
 
 

五支队伍 
志愿者服务队 2 2  

应急献血队伍 2 2  



评价指标 
指标说明 权重 得分 说明 

一级指标 二级指标 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

部门履职 

稀有血型献血者队伍 2 2  

成分献血者队伍 2 2  

固定献血者队伍 2 2  

招募力度 
无偿献血知晓率 1 1  

建成社会化媒体无偿献血宣传、招募

互动平台 
1 1  

成分制备 

红细胞分离率 3 3  

全血白细胞去除率 3 3  

150、200ml 且控制在合理制备时间内

的新鲜冰冻血浆的冷沉淀制备率 
3 3  

血浆病毒灭活率 3 3  

人才研究 

专业技术人员本科及以上学历，省级

以上各类人才计划 
2 2  

科研课题立项 1 1  

发表论文 1 1  

血液采集 

采集人次、采血量逐年递增 6 5  

献血者满意率 4 3  

临床满意率 4 3  

党风建设 
党风廉政建设、专题教育 3 3  

落实党建工作责任制，推动党建工作

的创新与发展 
3 2  

  合 计 100 89  

 


